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Solicitud de Dictamen de Valoracion de documentos

1. AREA DE IDENTIFICACION

Titulo de la serie

Expedientes de concesion de licencias, permisos y vacaciones

Otras denominaciones de la serie (nombres no autorizados de la serie)

* Permisos

¢ Control Horatio

Funcion administrativa
Expedientes tramitados para la solicitud de los siguientes permisos:
e Por fallecimiento, accidente o enfermedad grave.
*  Por traslado de domicilio.
*  Para realizar funciones sindicales.
e Para concurrir a eximenes finales y demds pruebas definitivas de aptitud.
*  Para exdmenes prenatales y técnicas de preparacion al parto.
*  Por lactancia de un hijo menor de doce meses.

*  Por nacimiento de hijos prematuros o que por cualquier otra causa deban permanecer hospitalizados a
continuacién del parto.

*  Por razones de guarda legal para el cuidado directo de algin menor de doce afios, de persona mayor que
requiera especial dedicacién, o de una persona con discapacidad que no desempefie actividad retribuida,
para el cuidado directo de un familiar, hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones
de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si mismo y que no desempefie actividad.

*  Por ser preciso atender el cuidado de un familiar de primer grado por enfermedad muy grave.

*  Por tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico o personal y por
deberes relacionados con la conciliacion de la vida familiar y laboral.

*  Por asuntos particulares.

*  Por matrimonio o pareja de hecho.

*  Permiso por parto.

*  Permiso por adopcién, por guarda con fines de adopcién, o acogimiento, tanto temporal como permanente.
*  Permiso de paternidad por el nacimiento, guarda con fines de adopcién, acogimiento o adopcién de un hijo.

*  Permiso por razén de violencia de género sobre la mujer funcionaria.




*  Permiso por cuidado de hijo menor afectado por cancer u otra enfermedad grave.
*  Para hacer efectivo su derecho a la proteccion y a la asistencia social integral.

*  Vacaciones.

Cédigo

2. AREA DE CONTEXTO

Organismo productor Unidad productora Fecha inicial | Fecha final
Administracion de la Comunidad Servicio de Personal/Recursos 1992 2012
Auténoma de Extremadura y Entidades y Humanos/Administracién/

Organismos Publicos creados bajo su Asuntos Generales

dependencia o vinculacién

Historia del organismo

La Junta de Extremadura, es el 6rgano colegiado que ejerce las funciones propias del Gobierno de la Comunidad
Autéonoma de Extremadura, desde 1983. Asi mismo, de acuerdo con las directrices generales del Presidente,
establece la politica general, dirige la Administracién de la Comunidad Auténoma y ejerce la funcién ejecutiva y la
potestad reglamentaria en el marco de la Constitucién Espafiola y el Estatuto de Autonomia de Extremadura, en
cuyo Titulo II, Capitulo III, se establecen las atribuciones de la Junta de Extremadura. Su sede, segtn el articulo 5
del Estatuto de Autonomia, esta en Mérida, capital de Extremadura. La Junta de Extremadura esta compuesta por
el Presidente, el Vicepresidente o Vicepresidentes si los hubiere y los Consejeros. Cada Consejero esta al frente de
una Consejerfa y son nombrados y separados libremente por el Presidente, dando cuenta a la Asamblea de
Extremadura.

3. MARCO LEGAL Y NORMATIVO (gue afecte a la documentacion, especialmente al procedinmiento)

Legislacion especifica de Extremadura

Disposicion Fecha Boletin Arts. . Observaciones
Otden de 31 de enero de 1984 por la que se regulala | 1984-01-31 | DOE, 7 7,8

jornada y horario de trabajo, licencias y vacaciones 1984-02-07

del personal dependiente de la Junta de Extremadura

Otrden de 29 de noviembre de 1985, de la Consejeria . 1985-11-29 DOE,99 Correccién de

de la Presidencia y Trabajo, por la que se da nueva 1985-12-05 errores:

redaccién al parrafo 4 del articulo 8° de la Orden de DOE 55,03-07-1986
31 de enero de 1984 por la que se regula la jornada y DOE 27,07-04-1987
horario de trabajo, licencias y vacaciones del personal DOE 27,07-04-1987

dependiente de la Junta de Extremadura

Ley 2/1986, de 23 de mayo, de la Funcion Puablica de | 1986-05-23 . BOE,107 51.52

Extremadura 1987-05-05

Ley 3/1190, de 24 de mayo, de modificaciéon de la | 1990-05-24  BOE,282 | 52

Ley 2/1986, de 23 de mayo de la Funcién publica de 1990-11-24

Extremadura

Decteto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, pot el que | 1190-07-26 DOE, 13 50,51

se aprueba el texto refundido de la ley de la Funcién Extr

Publica de Extremadura 1990-09-06

Resolucién de 23 de noviembre de 1990, de la DOE, 16, Se dictan

Direccion General de la Funciéon Publica, por la que | 1990-11-23 Extr. disposiciones

se dictan instrucciones sobre concesién de permisos a 1990-12-05 similares con motivo




los funcionarios puablicos con motivo de las
elecciones de los o6rganos de representacion de
personal al servicio de la Comunidad Auténoma de
Extremadura

de la celebracion de
diferentes tipos de
elecciones

Decreto 47/1991, de 30 de abril por el que se regula
el régimen de permisos del personal al servicio de la
Junta de Extremadura con motivo de las elecciones a
la Asamblea de Extremadura

1991-04-30

DOE,35
1991-05-09

Se dictan
disposiciones
similares con motivo
de la celebracion de
diferentes tipos de
elecciones

Decteto 94/1993, de 20 de julio, sobte regulacién de
la jornada y horario de trabajo, licencias, permisos y
vacaciones del personal dependiente de la Junta de
Extremadura

1993-07-31

DOE,90
1993-07-31

12,13,
14,15

Correccién de
errores: DOE,
122,1993-10-21

Ley 5/1995, de 20 de abril, de modificacién parcial y
urgente del texto refundido de la Ley de la Funcion
Publica de Extremadura

1995-04-20

DOE, 54
1995-05-09

Decteto 147/1998, de 22 de diciembre, por el que se
modifica el Decteto 94/1993 de 20 de julio sobte
regulacién de la jornada y horario de trabajo,
licencias, permisos y vacaciones del personal
dependiente de la Junta de Extremadura

1998-12-22

DOE,149
1998-12-29

Otden de 5 de diciembre de 2005 por la que se
aprueba la aplicacion la aplicacién del Sistema de
Informacion de Recursos Humanos (SIRhUS) para la
gestion de la informacién de los procedimientos en
materia de personal

2005-12-05

DOE, 142
2005-12-13

Decteto 95/2006, de 30 de mayo, sobte regulacién de
la jornada y horario de trabajo, licencias, permisos y
vacaciones del personal funcionario al servicio de la
Administracion Auténoma de Extremadura

2006-05-30

DOE, 64
2006-06-01

Resolucién de 6 de octubre de 2011, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se adoptan medidas
relativas al horario laboral y régimen de permisos, con
motivo de la celebracién de elecciones al Congreso de
los Diputados y al Senado el dia 20 de noviembre de
2011

2011-10-06

DOE, 211
2011-11-03

Resolucién de 26 de marzo de 2012, del Secretario
General por la que se delega la firma en materia de
permisos, licencias y vacaciones

2012-03-26

DOE, 67,
2012-04-09

Decreto 149/2013, de 6 de Agosto, por el que se
regulan las jornada y horarios de trabajo, los permisos
y la vacaciones del personal funcionatio al servicio de
la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Extremadura

2013-08-06

DOE, 155
2013-08-12

Decteto 291/2015, de 13 de noviembre, que modifica
el Decreto 149/2013, de 6 de agosto, pot el que se
regulan la jornada y horarios de trabajo, los permisos
y las vacaciones del personal funcionario al servicio
dela Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura

2015-11-13

DOE,221
2015-11-17

Resolucién de 17 de Noviembre de 2015, de la
Direccion General de la Funciéon Publica, por la que
se dictan instrucciones con motivo de las medidas en
materia de permisos y vacaciones reguladas en el Real
Decteto-Ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el
que se conceden créditos extraordinarios y
suplementos de crédito en el presupuesto del Estado
y se adoptan otras medidas en materia de empleo
publico y de estimulo a la economia

2015-11-17

DOE,222
2015-11-18




Legislacion General

Disposicion Fecha Boletin Atr. Observaciones

Real Decreto 1942/1979, de 1 de junio, por el que se | 1979-06-01 BOE,190

regula el régimen de personal de los funcionarios de 1979-08-09
Administracién Local que pasen a prestar servicios en

los Entes Preautonémicos

Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la 1984-08-02 BOE,185 | 30
reforma de la funcion publica 1984-08-03

Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de | 1987-06-12 i BOE 144
Representacién, Determinacion de las condiciones de 1987-06-17

trabajo y Participacién del Personal al Servicio de las
Administracién Publicas

Ley 23/1988, de 28 de julio, de Modificacién de la | 1988-07-28 ~ BOE, 181

Ley de Medias para la Reforma de la Funcién Publica 1988-07-29
Ley 3/1989, de 3 de matzo, por la que se amplia a = 1989-03-03  BOE,57 14
dieciséis semanas el permiso por maternidad y se 1989-03-08

establecen medidas para favorecer la igualdad de trato
de la mujer en el trabajo

Real Decteto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por | 1995-03-24 BOE, 75 37,38
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 1995-03-29
Estatuto de los Trabajadores

Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la i 1999-11-05 BOE, 266 1
conciliacién de la vida laboral y familiar de las 1999-11-06
personas trabajadoras

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del | 2007-04-12 BOE, 89 48,49, 50

Empleado Publico 2007-04-13
Real Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas | 2012-07-13 | BOE,168
para garantizar la estabilidad presupuestaria y de 2012-07-14

fomento de la competitividad

Real Decteto Legislativo 5/2015, de 30 de Octubre, | 2015-10-30 = BOE,261
por la que se aprueba el texto refundido de la Ley del 2015-10-31
Estatuto Basico del Empleado Piablico

4. AREA DE CARACTERISTICAS DE LA DOCUMENTACION

Documentos que integran la unidad documental

Dependiendo de cada Consejerfa, Entidad u Organismo pueden existir varios documentos, aunque normalmente se
encuentran los siguientes:

* Solicitud de Licencia, Permiso o Vacaciones

* Documentacién justificativa para determinadas Licencias o Permisos

Tramite
El tramite puede variar dependiendo de cada Consejerfa, Entidad u Organismo, y de cada tipo de licencia o permiso.
No obstante existen los siguientes tramites comunes:

1. El interesado presentara la solicitud de licencia, permiso o vacaciones en el modelo establecido al efecto,
adjuntando los documentos justificativos oportunos.

El jefe de servicios o unidad informara sobre la solicitud presentada.

Dependiendo del tipo de permiso o licencia resolvera el Jefe del Servicio afectado, o el Secretario General de
la Consejeria correspondiente.

4. Aquellos tipos de permisos o licencias que generan una incidencia en la némina se incluyen en el expediente
personal correspondiente.

Fechas extremas (zndicar lagunas cronoldgicas. Indicar si la serie estd abierta o cerrada)

Es una serie abierta. (1992 - )




Otrdenacion

Cronolégica o alfabética

Las solicitudes de permisos o licencias que generan una incidencia en la némina se incluyen en el expediente personal
correspondiente

Soporte

Papel

Ejemplares (indicar si hay duplicados)

En el Archivo Central hay 771 unidades de instalacién lo que equivale a 92.52 metros lineales

Acceso (incluir la normativa que regula el acceso )
Acceso Restringido
Normativa:
- Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histético Espafiol (BOE n° 155 de 29 de junio)
- Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Histérico y Cultural (DOE n° 59 de 22 de mayo)

- Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caricter Personal. (BOE n° 298
de 14 de diciembre)

- Ley 2/2007, de 12 de abril, de Archivos y Patrimonio Documental de Extremadura (DOE n° 48 de 26
de abril)

- Ley4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto
- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transpatrencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. (BOE n° 236 de 2 de octubre)

5. AREA DE RELACION CON OTRA DOCUMENTACION

Series recopilatorias

Los permisos y licencias que generan incidencias en la némina son registrados en el sistema SIRhUS

Series antecedentes

Series descendentes

Series complementarias

Expedientes Personales

6. AREA DE VALORACION

Valor administrativo — Justificacion (indicar si la serie se signe utilizando por su productor)

El valor administrativo de la serie es variable y estara vigente desde la solicitud del correspondiente permiso o licencia
hasta la finalizacién del disfrute del mismo.

Valor legal — Justificacion

La serie carece de un valor legal previsible una vez finalizada la correspondiente licencia o permiso.

Valor fiscal - Justificacion

Algunos tipos de licencias pueden tener repercusiones de caracter fiscal, por esta razén deber de ser conservadas de
forma preventiva durante 4 afios que es el periodo en que puede producirse algin tipo de revisioén o alteracién de los




datos fiscales

Valor informativo - historico

La serie carece de valor histérico.

7. AREA DE PROPUESTAS

Plazo de conservacion en los archivos de oficina (3durante cuinto tiempo debe ser conservada la documentacion por la oficina
productora?)

1 aflo desde la finalizacién del permiso o licencia

Plazo de consetvacion en el Archivo Central (sdurante cudnto tiempo debe conservar el Archivo Central la documentacion de
forma preventiva?)

Se conservaran durante 3 afios mas.

Disposicion final (;/a documentacion, una vez perdida su utilidad, debe ser...? (marque una opcion)

Debe ser conservada permanentemente

X Debe ser eliminada
X Es suficiente conservar una muestra
Observaciones

Se eliminara la serie a los 4 afios desde la fecha de concesion de la licencia o permiso.

De la documentacién a eliminar, se realizard un muestreo de 1 expediente por afio.

Desde su conservacion en las dependencias del Archivo Central de la Junta de Extremadura la frecuencia de
préstamo de esta serie documental ha sido nula.

8. AREA DE CONTROL

N° de propuesta (A cumplimentar por la N° de entrada (A cumplimentar por la Comision de
Comision de Valoracion) Valoracion)

Autoria (Nombre, apellidos, cargo, Archivo/ Oficina de custodia de la documentacion y firma)

Laura Moreno Cidoncha. Responsable del Archivo Central de la Junta de Extremadura.

Autotizacion (Nowbre, apellidos, Consejeria/ Organismo Auténomo, cargo y firma)

Observaciones

Fecha







